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En Efesios 3, el Apóstol Pablo ora por los primeros cristianos para que “Dios os dé fuerza en vuestro ser 
interior con poder por el Espíritu Santo, y que habite Cristo en vuestros corazones por la fe mientras sois 

” (Eph. 3:17).  
¿Qué está sucediendo en la vida de su congregación que les da fuerza en su ser interior y les  
permite permanecer arraigados y cimentados en el amor de Cristo? 
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“Arraigados y Cimentados en Amor  
 (Ephesians 3:14-21) 

 
 
 
 
Estimados Delegados del PNMC, 
 
En nombre de la Junta Directiva, le damos la bienvenida a la 29.ª asamblea anual en Portland, Oregón. Nuestros 
anfitriones son Ministerios Restauración y Portland Mennonite Church (PMC conocido por sus siglas en ingles). 
PMC tiene raíces que comenzaron con la "Misión de Portland" hace más de 100 años. Estamos agradecidos de que 
estas congregaciones sean anfitrionas de nuestro tiempo de adoración, compañerismo y discernimiento de la 
voluntad de Dios juntos. 
 
Estamos emocionados por todos los que viajan desde nuestra amplia conferencia, ansiosos por renovar y 
comenzar relaciones entre sí. Hemos heredado la maravillosa historia de la vida y resurrección de Jesucristo que 
informa nuestra identidad como cristianos, así como nuestras relaciones entre hermanos y hermanas. Por esta 
misma razón, nuestra Junta espera con ansias nuestra reunión anual cada junio, para que podamos obtener 
inspiración y coraje mientras caminamos juntos y contamos historias sobre cómo seguimos a Jesús, somos testigos 
de la paz de Dios y experimentamos la transformación. 
 
Así que vengan del oriente y del occidente, del norte y del sur, a compartir, cantar, escuchar, aprender, fraternizar 
y amar. Este es nuestro momento de tomar nuestro turno para dar testimonio de la naturaleza inmutable de 
bondad, creatividad, majestad y amor de Dios. Lea los informes contenidos en este documento que cuentan las 
historias del maravilloso trabajo de las agencias de nuestra iglesia. Salga de nuestra reunión refrescado y 
renovado, con historias para llevar a su congregación. ¡Que Dios sea glorificado durante nuestro tiempo juntos! 
 
Paz y gracia, 
 
Jack Swaim 
 
Moderador del PNMC 
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Presentado por Eric Massanari – Abril 2023 
 

Ruego que de acuerdo con las riquezas de la gloria de Dios, se os conceda fortaleza 
en vuestro interior con poder por el Espíritu de Dios, y para que habite Cristo 

en vuestros corazones por la fe, arraigados y cimentados en el amor. 
Efesios 3:16-17 

 
No hay fin a la gracia. Y todos somos instrumentos de la gracia. 

Cuanto más la damos, cuanto más la compartimos, cuanto más lo usamos, más hace Dios. 
No hay escasez de amor. Hay mucho, y siempre más. 

Rosemary Freeney Harding (1930-2004) 

 
Estas son algunas de mis palabras guía e intenciones para mi primer año como ECM (ministro ejecutivo de la 

conferencia) de la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico. La oración de Pablo ha sido mía mientras oro 
por mí y por los líderes y congregaciones de PNMC, junto con el Cuerpo de Cristo en general. Las palabras 
de Rosemary Freeney Harding se han convertido en una especie de mantra u oración de aliento para mí 
mientras vivimos estos tiempos de gran turbulencia, cambio y emergencia: No hay escasez de amor. Hay 
mucho. Y siempre más... siempre más... 
 
Quiero agradecerles a todos por la cálida hospitalidad y el apoyo que han mostrado, y por los compromisos 
que hacen como discípulos y congregaciones para expresar el amor vivificante y transformador de Cristo en el 
mundo. PNMC es una comunión de congregaciones que viven las Buenas Nuevas de maneras tan variadas y 
vibrantes. 
 
Juntos estamos viviendo un período de reforma en la vida de la iglesia en nuestras comunidades locales, en 
nuestra nación y en todo el mundo. Esta reforma es, en gran parte, el resultado de fuerzas sociales y culturales 
que escapan a nuestro control. La pandemia de Covid es solo una parte de una red de influencias mucho más 
grande que deja a las congregaciones, conferencias y denominaciones preguntándose: "¿Quiénes somos 
ahora?" Y como podemos ver ahora mismo en nuestra sociedad, cuando el miedo se convierte en la base de 
nuestra respuesta a esa pregunta, la iglesia se convierte en algo muy alejado del mensaje evangélico de Jesús, 
con el nacionalismo cristiano, la religiosidad delineada y la dolorosa fractura del Cuerpo de Cristo como claros 
ejemplos. 
 
Creo que es seguro decir que ninguna de nuestras congregaciones se ve como hace unos años, o incluso hace 
un año. Los cambios se sienten dramáticos. Nuestra conferencia no se ve igual. Ha habido pérdidas dentro de 
nuestra comunidad que deben ser afligidas y nuevos avances que celebrar. En general, me siento esperanzado 
en este momento. Estos son algunos de los esfuerzos, compromisos y puntos destacados de mis primeros 
siete meses sirviendo a la comunidad de PNMC y apoyándome en esa esperanza. Los categorizaré bajo las 
cuatro intenciones rectoras de nuestra declaración de misión de PNMC: 
 

Promover desarollo espiritual… 
 Hacer contribuciones regulares al e Boletín que promuevan la formación y práctica espiritual 

 Escribí una serie de reflexiones de Cuaresma/Pascua para pastores/capellanes/líderes 

acreditados de PNMC 

 Apoyo y cuidado regular para los líderes pastorales del PNMC 
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Nutrir congregaciones saludables…  
 Actualmente asistiendo a cinco congregaciones de PNMC con procesos de transición pastoral 

 Ayudar a las congregaciones con los procesos de discernimiento con respecto a su afiliación 

continua con el PNMC y Mennonite Church USA. 

 Apoyar a los líderes pastorales que se encuentran en períodos de transición (transición laboral, 

jubilación, años sabáticos, licencia por paternidad) 

 Apoyar la plantación de nuevas iglesias y sus pastores. Nota: ¡Es emocionante compartir que en 

el próximo año podemos estar preparándonos para dar la bienvenida a Community of Hope 

(Bellingham, WA) y a la Iglesia Anabautista Ebenezer (Keizer, OR) como miembros plenos de 

derecho al PNMC! 

 Trabajo continuo con el Equipo de Liderazgo Pastoral (PLT conocido por sus siglas en ingles) para 

atender la credencialización pastoral 

 Las becas para congregaciones saludables otorgadas el año pasado a: (1) la Iglesia Shalom 

(Spokane, WA) para comprar la tecnología Meeting Owl para permitir una mejor comunicación 

en su comunidad, y (2) la Iglesia Menonita Zion (Hubbard, OR) para brindar capacitación sobre el 

Ministerio Stephen para un miembro del personal 

Establecer conexiones sólidas a lo largo de la conferencia (y más allá) ... 
 Durante mis primeros seis meses he hecho visitas en persona con pastores y/o miembros de 

congregaciones de 18 de nuestras congregaciones PNMC en Oregon y Washington. Además, me 

he reunido vía zoom con pastores y/o líderes congregacionales de la mayoría de nuestras 

congregaciones. Espero con ansias las visitas este verano a las congregaciones en Idaho y 

Montana. ¡Y con suerte un viaje a Alaska en 2024! 

 Ofreciendo apoyo y crianza para los pastores de distrito de PNMC 

 Asistencia regular a las reuniones de MC USA: reuniones mensuales de ministros de conferencia 

(Zoom), retiro anual de ministros de conferencia y reunión del Consejo de Liderazgo 

Constituyente (CLC conocido por sus siglas en ingles) 

 Fondos de la Beca Seed Northwest otorgados a la Sociedad Histórica Menonita del Noroeste del 

Pacífico para ayudar a financiar una instalación de la exhibición "Voces de la conciencia" (creada 

por el Museo Kauffman en Newton, KS) que se enfoca en el testimonio de paz de los 

anabautistas durante la Primera Guerra Mundial. 

Llamarnos unos a otros para cumplir el propósito de Dios para el mundo… 
Mientras viajo por la conferencia y me reúno con pastores, líderes de ministerios y congregaciones, 

me doy cuenta de cuán variados somos en nuestras formas de expresar la comunidad cristiana. Es notable y 
hermoso. Y a veces contiene tensiones que sentimos cuando reconocemos nuestras diferencias. Si las 
Escrituras sirven de indicación, ha sido así desde que Jesús reunió por primera vez a ese improbable grupo de 
discípulos y los invitó a “¡Ven y mira!”. 

Hemos sido muy intencionales al seleccionar a la Dra. Malinda Berry para que sea nuestra persona de 
aportes para nuestra reunión del Consejo de Comunicaciones de la Conferencia (CCC conocido por sus siglas en 

ingles) y nuestra a reunión anual de este año. El enfoque de Malinda en la Comunicación No Violenta (NVC 
conocido por sus siglas en ingles) y el fomento de conexiones empáticas se basa en las escrituras y los distintivos 
teológicos anabautistas (discipulado, comunidad, consolidación de la paz) y nos está ayudando a encontrar 
alimento en esas raíces de una manera que nos ayudará a reorientarnos y centrarnos más plenamente en la 
llamada del amor de Cristo por nuestra vida común juntos y por nuestro ministerio en el mundo. 
 

En Cristo, no hay escasez de amor. 
     Hay mucho, y siempre más.     

                        4/28/23 
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Reunión anual de PNMC de 2023  

Presentado por Jack Swaim, moderador de la junta de PNMC 

 

El papel de la Junta Directiva es de dar liderazgo y actuar en nombre del PNMC. Este papel está en el contexto de 
nuestra visión compartida de seguir a Jesucristo y, por el poder del Espíritu Santo, crecer como comunidades de 
gracia, alegría y paz... para que la sanación y la esperanza de Dios fluyan a través de nosotros hacia el mundo. Los 
directores son responsables ante las Congregaciones Miembros, que son las unidades organizativas centrales del 
PNMC. 

Durante el año pasado, el enfoque principal de la Junta Directiva ha sido actuar en nombre de las congregaciones 
que componen nuestra conferencia. Estas son algunas de las actividades: 

• Hace un año, compartimos que la Junta había formado un comité de búsqueda, trabajando para encontrar un 
nuevo Ministro Ejecutivo de la Conferencia. Estamos encantados de haber encontrado una pareja mutuamente 
atractiva con Eric Massanari, quien comenzó su cargo como ECM el pasado 1 de noviembre. En nombre de todas 
nuestras Congregaciones Miembros a las que brinda liderazgo de servicio, damos una cálida bienvenida a Eric y su 
esposa, Yolanda Kauffman, en su regreso al Noroeste del Pacífico. 

• También hace un año, bendecimos a Kevin Chupp cuando anticipó un mandato de dos años como moderador. 
Sin embargo, poco después, Kevin fue llamado a pastorear una congregación en Illinois. La Junta le pidió a un ex 
moderador, Jack Swaim, que terminara el primer año de Kevin a partir del 1 de octubre. Al concluir la reunión 
anual de este año, el moderador electo Chris Nord se convertirá en moderador por un período de dos años. 

• En apoyo de congregaciones saludables, en 2018 la Junta reservó fondos y creó un proceso para otorgar 
subvenciones que apoyarían proyectos congregacionales y de otro tipo. Desde entonces, se han otorgado alrededor 
de $41,000 para 24 subvenciones diferentes. Solo en el último año, se otorgaron alrededor de $6,000 para cuatro 
subvenciones diferentes. La discusión de la junta continúa con respecto al equilibrio necesario en el uso 
responsable de los fondos para las necesidades de la congregación, los programas de PNMC y el mantenimiento de 
la futura estabilidad financiera de PNMC. La Junta valora las contribuciones financieras de las congregaciones y 
otros donantes, sin los cuales no tendríamos recursos para el personal (como nuestro ECM y otros) y programas 
para brindar apoyo pastoral y congregacional. 

• La Junta misma se reunió cuatro veces (septiembre, noviembre, enero, abril) utilizando Zoom para aprovechar al 
máximo el tiempo y otros recursos. Comenzamos nuestras reuniones con oración y adoración. Compartimos 
información sobre los desarrollos dentro de PNMC y en todo MC USA, y revisamos y ajustamos las políticas para 
estar al día con los tiempos cambiantes. En particular, después de que el cuerpo de delegados de la IM de EE. UU. 
retiraran las Pautas de membresía denominacional, realineamos nuestras políticas para que sean congruentes. En 
aras de la transparencia, publicamos las actas de las reuniones de la junta en nuestro sitio web del PNMC 
(pnmc.org). 

• Los miembros de la junta de PNMC participaron en cada una de las reuniones de líderes de la iglesia de todo el 
país. Estas reuniones se llevan a cabo dos veces al año y brindan la oportunidad de establecer contactos con otras 
conferencias y constituyentes, así como con el personal y la junta denominacional, para compartir ideas y, por lo 
tanto, influir en las políticas y la dirección de la denominación. 

• El Equipo de Discernimiento de Dones (Moderador, ECM, Moderador Electo y dos miembros que no 
pertenecen a la junta—Rick Bollman y Jennifer Gingerich) localizaron personas dispuestas a servir y ofrecer su 
tiempo como voluntarios. La Junta confirmó la lista resultante en la boleta para la consideración de los delegados. 

• La Junta agradece al director saliente Leonard Nolt por sus cuatro años de servicio. 

La Junta está agradecida con nuestras congregaciones por apoyar a los miembros de la congregación para que 
sirvan en la Junta y para que sirvan de muchas otras maneras a través de comités, equipos y organizaciones 
relacionadas. La Junta también valora mucho el trabajo realizado por el personal del PNMC para apoyar y nutrir a 
las congregaciones. 
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 (March 2013) 
 
 

¿QUIÉN ES EL CUERPO DE DELEGADOS DE PNMC? 
 

1. Cada congregación miembro de PNMC tiene derecho a un delegado por cada veinticinco de sus 
miembros, o fracción. (Reglamento de PNMC, Artículo III,3,g) 
 
2. Todo ministro ordenado o licenciado, cuyos credenciales ministeriales han sido reconocidos por 
PNMC y que se consideran activos, con cargo, tienen derecho de ser delegados (Reglamento de PNMC, 
Artículo III,3,g) 

 

¿A QUIÉNES DEBEN ELEGIR LAS CONGREGACIONES PARA SER SUS DELEGADOS? 
 

1. Las congregaciones tienen la libertad de escoger a los que mejor representen la congregación en el 
cuerpo de delegados de PNMC. 
 
2. Los delegados deben ser miembros de la congregación que representan. Preferiblemente, algunos de 
los delegados de una congregación llevan una perspectiva de liderazgo con continuidad en la 
congregación, entendimiento de la diversidad de puntos de vista en la congregación y cuyos propios 
puntos de vista sean respetados en la congregación. 
 
3. Los delegados deben mantener la visión y los compromisos de PNMC (Reglamentos, Artículo III,2):  

a. Las declaraciones de visión y misión de Mennonite Church USA y PNMC; 
b. La Confesión Común de Fe en una Perspectiva Menonita, como actualizada de tiempo en 
tiempo, como su “declaración de fe para la enseñanza y alimentación en la vida de la Iglesia”; 
c. Un compromiso de “procurar entender e interpretar la Escritura en armonía con Jesucristo 
como somos guiados por el Espíritu Santo en la Iglesia”; 
d. Un compromiso de participar en discernir y vivir las declaraciones de la fe cristiana y la vida 
elaboradas por Mennonite Church USA y PNMC; 
e. Un compromiso de participar en la vida y misión de PNMC y Mennonite Church USA a 
través de representación de delegados y apoyo financiero. 

 
 
 

¿QUÉ HACEN LOS DELEGADOS? 
 

1. Cumplen el papel según definido en el reglamento de PNMC:  (Artículo IV,2): 
 

Propósito.  Los delegados designados por las Congregaciones Miembros tendrán la autoridad 
para tramitar los negocios de la PNMC, incluyendo pero sin límite las siguientes acciones: 
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¿QUÉ HACEN LOS DELEGADOS?, CONTINUADO: 
 

a.  Discutir y decider los asuntos principales de politica para la PNMC, y discernir la voz del    Espiritu 
en medio de la Reunión de Miembros.  

b. Proveer la oportunidad de hablar del establecimiento de políticas generales y el desarrollo de 
programas para implementar aquellas políticas. 

c. Recibir los informes de la Junta, el personal de la PNMC, equipos y otras actividades de la 
conferencia. Los informes se presentarán por escrito e incluirán la contabilidad financiera. 

d. Elegir a los siguientes según la necesidad:  
(1) Moderador Electo. 
(2) Miembros de la Junta para llenar nuevos períodos y cargos vacantes. 
(3) Secretario y Tesorero. 
(4) Miembros del Equipo de Discernimiento de Dones. Este equipo identifica y recomienda a 

personas a la Junta para llenar cargos elegidos que necesitan ser afirmados por los delegados en la 
Reunión anual de Miembros.  
(También puede haber otras elecciones según estime necesario la Junta de Directores.) 

 
2. Discernimiento Reunido: 

La PNMC se compone únicamente de congregaciones menonitas en el Noroeste del Pacífico. Estas 
congregaciones se reúnen en asamblea anual el cuarto fin de semana de junio.  El cuerpo de delegados de 
la asamblea es un foro para que estas congregaciones hablen juntos y disciernan juntos la voz del Espíritu 
Santo.  Este foro ayuda a que la iglesia pueda ir más allá  de las maneras normales en que congregaciones 
piensan y actúan. El discernimiento sucede  mientras los delegados juntos Moren en la Palabra, mediten, 
oren, comparten, discutan y escuchen el uno al otro. El valor de este discernimiento no se lleva a cabo 
primordialmente en acciones formales. Se logra en la adoración y diálogo mismo mientras informa, 
inspira y edifica nuestra conferencia y la vida de la congregación y la denominación. 
 
3.   Canal de comunicación: Es nuestra intención que los delegados ayuden a que la conferencia 
mantenga su enfoque sobre el valor de la PNMC a la vida de la congregación:  1. Guiando a través de 
transiciones pastorales; 2. Ayudando a planear para el futuro; 3. Dando recursos a lideres laicos; y 4. 
Fortaleciendo el ministerio de los pastores.  Esto se logra por:  

a. Los delegados representan la voz de su congregación en el cuerpo de PNMC. Reciben 
informes del personal y junta de PNMC e interactúan con la junta y el personal para proveer 
consejo y dirección. 

b. Los delegados representan el cuerpo de la PNMC a sus propias congregaciones a través de 
informar lo que se debate en la sesión anual de delegados. 

c. A lo largo de su período como delegado, cada uno provee un servicio primario de 
interacción entre el personal y junta de PNMC y su propia congregación. Pueden ser 
buscados por su consejo o comunicación entre las sesiones anuales de delegados a través de 
correo electrónico o correo normal. 

d. Uno de los delegados de la congregación servirá en el Concilio de Comunicación de la 
Conferencia. 
 
 

EL PERÍODO DE SERVICIO DE UN DELEGADO 
 

En el otoño de cada año, la oficina de PNMC solicitará de cada congregación una lista de sus delegados.  Uno 
de los delegados debe representar a la congregación, junto con un pastor, en la reunión del Concilio de 
Comunicación en el invierno.  Esperamos que todos los delegados representen a la congregación en la 
asamblea anual en el verano.  Los delegados servirán en ese papel hasta que una lista diferente de delegados se 
solicita en el otoño siguiente.     
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Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico 
18 de junio del 2022 

Iglesia Menonita de Zion – Hubbard Oregón 
“Recordando/Re-uniendose (I Tesalonicenses 1:2-4)  

 
Votación por Llamamiento Nominal y Actas de la Sesión de Personas Delegadas 
La reunión inició con oración y reflexión sobre Mateo 21:22 por Dianna Eshleman. Las actas de Zoom de 
2021 se revisaron tal como se imprimieron. Se hizo la moción y se secundó para aceptar las actas tal como 
están escritas. La moción fue aprobada. Kiara Yoder lideró la votación por llamamiento nominal: 

 
Votación por Llamamiento Nominal  
 
‘Albany Mennonite’ (Menonita de Albany) - (Albany, OR) El pastor Peter Epp informó que la Comisión 
de Compromiso con la Comunidad está dando nueva vida a la congregación con varias actividades mensuales. 
Albany también está trabajando con la ciudad de Albany en un pequeño proyecto de vivienda. 

 
Comunidad Cristiana Vida Nueva – (Salem, OR) El líder Misael Araujo informa que todavía están 
enamorados de Dios. 

 
‘Corvallis Mennonite Fellowship’ (Fraternidad Menonita de Corvallis) – (Corvallis, OR) Gerry 
Langstraat informa que han tenido actividad con la venta del CCM Oregon. ¡Están felices de reanudar las 
comidas compartidas semanales! 

 
‘Emaús Christian Fellowship’ (Fraternidad Cristiana de Emaus) – (Meridian, ID) Rick Bollman informa 
que trabajar con el ‘Document of Discovery’ (Documento del Descubrimiento) llevó a su grupo a apoyar a la 
escuela St Joseph en Montana con útiles escolares. También han seguido apoyando al CCM con kits escolares. 

 
‘Evergreen Heights Mennonite Church’ (Iglesia Menonita Alturas de Hoja Perenne) – (Caldwell, ID) 
La pastora Kathy Bilderback afirma que la congregación está discerniendo acerca de tener un proyecto de 
vivienda en su propiedad. 

 
‘Evergreen Mennonite’ (Menonita de Hoja Perenne) – (Kirkland, WA) La pastora Sandy Larson informa 
que su primera reunión fue un picnic. Están trabajando con una persona miembro en el tema de 
discriminación por inclusión en el lugar de trabajo.  

 
‘First Mennonite Church of Aberdeen’ (Primera Iglesia Menonita de Aberdeen) – El pastor Kevin 
Chupp informó que realizarán un evento musical ‘Gospel on the Grass’ (Evangelio Sobre la Hierba) para 
todas las iglesias cristianas en el área local. 

 
Hyde Park Mennonite Fellowship (Fraternidad Menonita del Parque Hyde) – (Boise, ID) Ellen Hunt 
informa que la congregación continúa reuniéndose como una iglesia híbrida, trabajando en la inclusión y en la 
Doctrina del Descubrimiento. Han estado trabajando para apoyar el refugio de Corpus Christi para personas 
sin hogar. 

 
Iglesia Menonita Roca de Salvación – (Aurora, OR) El Pastor Víctor Estrada informa acerca de la 
participación de las personas jóvenes para trabajar con el banco de alimentos en Canby junto con la ‘Calvary 
Mennonite’ (Menonita del Calvario). 

 
Jerusalen Iglesia Menonita - (Salem, OR) El pastor Angel Campoz informa una asociación con una iglesia 
menonita en la Ensenada, Mexico. 
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‘Menno Mennonite Church’ (Iglesia Menonita Menno) - (Ritzville, WA) La pastora Emily Toews 
informa que tiene un ministerio activo de edredones de oración y trabaja con el refugio para personas sin 
hogar de Moses Lake. También será anfitriona de la Subasta del CCM Washington el primer fin de semana de 
octubre e invitaron a todas las personas a asistir. 

 
Ministerios Restauración – (Portland, OR) El Pastor Samuel Moran enfatizó que hacer el bien a todas las 
personas es obra de la iglesia. Durante la pandemia del Covid, suministraron alimentos para las personas 
ancianas y para muchas personas en su congregación. Tienen agradecimiento de tener finalmente las puertas 
abiertas para la adoración. 

 
‘Pacific Covenant Mennonite Church’ (Iglesia Menonita del Pacto del Pacífico) – (Canby, Oregón) 
Jerry Barkman informa que, aunque eran un grupo pequeño, ayudaron a apoyar a una persona miembro 
mientras esta obtenía su PhD (doctorado). 

 
‘Portland Mennonite Church’ (Iglesia Menonita de Portland) – (Portland, Oregón) El pastor Curt 
Weaver informa que han estado trabajando con las personas jóvenes y que celebran a cada una de sus 
personas estudiantes de último año de secundaria con una colcha. 

 
‘Salem Mennonite Church’ (Iglesia Menonita de Salem) – (Salem, OR) El Pastor Jerrell Williams fue 
celebrado recientemente con un servicio de ordenación. La iglesia estará celebrando su 70 aniversario este 
año. Han estado estudiando sobre temas de justicia. 

 
‘Seattle Mennonite Church’ (Iglesia Menonita de Seattle) - (Seattle, WA) Jennifer Delanty informó que 
el reciente discernimiento les ha llevado a convertir parte de su campus en un desarrollo de 280 unidades de 
vivienda asequible. La casa del Servicio Voluntario se está convirtiendo en una casa de apoyo para ‘Solidarity 
Network’ (Red Solidaria), un grupo que trabaja con personas de color negras e indígenas. 

 
‘Shalom Church’ (Iglesia Shalom) – (Spokane, WA) Jan Yoder informa que el grupo comenzó a reunirse 
en persona nuevamente en Semana Santa. El grupo tiene un ministerio para las personas ancianas de su 
congregación. Apoyar lugares de necesidad es una gran alegría para este grupo. 

 
‘Western Mennonite Church’ (Iglesia Menonita Occidental) – (Salem, OR) Cheeri Barnhart informa que 
la congregación ha estado trabajando en el discernimiento para el futuro de la congregación, analizando cuál 
puede ser su llamado. También han estado involucrándose con la asistencia en el área de inmigración. 

 
‘Zion Mennonite Church’ (Iglesia Menonita de Zion) – (Hubbard, OR) La Pastora Jana Gingerich 
informa que la congregación ha trabajado con personas trabajadoras agrícolas y con las autoridades de salud 
locales para brindar educación y unir culturas durante la pandemia del Covid. 

 
Plantaciones de Iglesias: 
Iglesia Anabautista Ebenezer – (Keizer, OR) El pastor Jesús Fuentes informa que trabaja el evangelismo a 
través de las redes sociales. Tienen conexiones con una iglesia en México y a lo largo de Estados Unidos. La 
iglesia no tiene un edificio y se ha estado reuniendo en los hogares. Aproximadamente 60 asisten a los 
servicios en las redes sociales. 

 
‘Community of Hope Church’ (Iglesia Comunidad de Esperanza) – (Bellingham, WA) La Pastora 
Rachael Weasley informó que su iglesia está creciendo en la plataforma Zoom. Están trabajando para 
construir un grupo de apoyo para personas en el pastorado LGBTQ y, para padres y madres de niños(as) 
LGBTQ. 

 
 
 
Actas de la Sesión de Personas Delegadas  
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Sesión 1 de las Personas Delegadas – 10:00 -12:00 

 
Se hizo una presentación de personas de las organizaciones eclesiásticas más amplias que estaban presentes. 
Se presentó a las personas integrantes de la Junta de la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico 
(PNMC, por sus siglas en inglés). 
 
Informes 
Ministra Ejecutiva de la Conferencia – Katherine Jameson Pitts hizo referencia a su informe final escrito y 
destacó que los objetivos de nutrir congregaciones saludables y de mantenerse en conexión, se cumplieron de 
diversas maneras. Se apoyaron dieciocho subvenciones en veintiuna congregaciones a través del fondo de 
Subvenciones para Congregaciones Saludables de la ‘PNMC’ para diversas causas. Hay disponibles hasta tres 
mil dólares por año por congregación para ayudar a las congregaciones a apoyar su trabajo. Este año, parte 
del dinero se usó para ayudar a enviar a personas delegadas a la sesión de Personas Delegadas Especiales de la 
‘MCUSA’ (por sus siglas en inglés). La ‘PNMC’ tenía 17 personas delegadas que representaban el 60% de las 
iglesias de nuestra conferencia. Trabajar con el comité de Subvenciones para Congregaciones Saludables fue 
una gran alegría para Katherine. 

Katherine animó a las congregaciones a confiar en sus comités de búsqueda. Durante los últimos diez 
años ha habido dieciocho transiciones congregacionales. Actualmente, cuatro personas en el pastorado 
interino están sirviendo en las congregaciones. Se distribuyó aceite de unción a aquellas personas en el 
pastorado que no pudieron recibirlo en los últimos dos años. 

Actualmente, 24 congregaciones están siendo atendidas por personas en el pastorado de distrito. Las 
personas en el pastorado de distrito fueron reconocidas por su papel en este ministerio. Desde el inicio 
del Programa de Personas en el Pastorado del Distrito, Brent Kauffman y Gary Jewell han servido como 
Pastores de Distrito. Recibieron un reconocimiento especial por su dedicado servicio. 
Se agradeció a las juntas y al personal con los cuales Katherine ha trabajado. 

 
Ordenaciones 

 Peter Epp, ‘Albany Mennonite’ (Menonita de Albany) 
 Jerrell Williams, ‘Salem Mennonite’ (Menonita de Salem) 
 Rachael Weasley, ‘Community of Hope’ (Comunidad de Esperanza), Bellingham Washington 

Stephen Obold- Eshleman, ‘Portland Mennonite Church’ (Iglesia Menonita de Portland), 
Capellanía, Vancouver Washington 

 
Informe de Tesorería: Dave Hockman-Wert 
Se dieron informes escritos, así como una descripción general. La ‘PNMC’ tiene una base financiera sólida a 
pesar del Covid y del espiral descendente de inversiones. Menos gastos que lo presupuestado se atribuyen al 
informe saludable. Los ingresos operativos para el 2021-22 estuvieron por debajo del presupuesto debido a 
que no hubo ingresos por reuniones anuales. Las aportaciones de la congregaciones fueron inferiores a lo 
presupuestado y los gastos se redujeron considerablemente debido a los menores gastos de viaje y a la 
ausencia de gastos de reuniones anuales. Se realizó un ingreso operativo neto de $8600.00. 

 
El Fondo de Subsidios para Congregaciones Saludables se utilizo bastante, pero todavía tiene muchos fondos. 

 
Se utilizó una historia de presupuesto visual para una mejor comprensión de cómo se utilizan los fondos. El 
gráfico de pastel para el 2023 muestra el siguiente desglose: 
       

  Nutriendo congregaciones saludables                                     38.72% 
  Promoviendo el desarrollo espiritual personal                         9.20% 
  Haciendo conexiones fuertes a lo largo de la conferencia       42.36%  
  Llamando unas personas a otras para cumplir el propósito 
 de Dios para el mundo      9.72% 
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Equipo de Búsqueda – Kevin Chupp 
El primer paso de este proceso fue observar los resultados del proceso de recopilación de información 
utilizando la herramienta ‘Assessing the Mission of PNMC’ (Evaluación de la Misión de la PNMC). Esta 
herramienta hizo una serie de preguntas para determinar el propósito y el proceso de la ‘PNMC’. A partir de 
esta información, se desarrolló una descripción detallada del puesto. El equipo de búsqueda está en el proceso 
de buscar personas candidatas con historial limpio para el primer proceso de seleccion. Kevin reconoció a las 
personas integrantes del equipo de búsqueda por su fuerte apoyo y participación en el proceso. 

 
Las personas integrantes del equipo de búsqueda son: 
Kevin Chupp, moderador de la ‘PNMC’; Jerrell Williams, Sam Adams, Nelly Moran Ascencio, Rob Hanson, 
Kevin Hockman-Chupp y Jill Baker-Swiers. Se pidió a las personas asistentes que oraran por el equipo de 
búsqueda por discernimiento al avanzar con las entrevistas de las personas candidatas. 

 
Informe de la Moderadora: Dianna Eshleman 
Dianna inició con los versículos 1-2 del Salmo 126. Nuestras bocas se llenaron de risas y cantos de alegría por 
poder reunirnos nuevamente. Pidió oraciones durante el proceso de transición y mientras reflexionamos 
sobre los resultados de la sesión de las Personas Delegadas Especiales 2022. Dianna declaró que los cambios 
en el estado de la membresía no cambian la respuesta de las congregaciones o conferencias individuales. 
Todas las personas somos responsables de nuestras respuestas individuales. Necesitamos escucharnos unas 
personas a otras y ver lo que Dios está haciendo. 

 
Presentación de la Boleta 
El equipo de Discernimiento de Dones desarrolló la boleta para la junta, la cual fue presentada a las personas 
delegadas para votar. 

 
Preguntas/Respuestas con Iris-De-Leon Hartshorn y Rachel Ringenberg Miller 
 
P: ¿Cómo podemos nutrir a las personas jóvenes en el ministerio? R: Esto sucede a nivel de congregación en 
el hogar. Pida a las personas jóvenes que sirvan a una edad temprana en diferentes espacios. Dirigiendo la 
adoración, sirviendo en las juntas, dirigiendo la música.  

 
P: ¿Cómo se sentía la gente del lado perdedor de las resoluciones aprobadas? (en sesiones especiales de 
personas delegadas) 
R: La gente se fue con pesadumbre. La historia de la inclusión LGBTQ abarca 20 años de debate. La gente 
participó en un diálogo reflexivo con mucho discernimiento en las mesas. La ‘MCUSA’ recién ahora está 
procesando los resultados. No ha habido cambios en cómo ocurre la política de la iglesia. Las iglesias están 
ampliando sus tiendas para todas las personas. Las iglesias decidirán sus respuestas individuales dentro de la 
conferencia. 

 
P: ¿Cuál es el impacto de esta decisión (de descartar los lineamientos de membresía) con otras religiones? 
R: Otras iglesias estaban en observancia: ‘Church of the Brethren’ (Iglesia de los Hermanos) y ‘MC Canada’ 
(IM de Canadá). El grupo de los Hermanos quería adoptar el proceso de discernimiento con debates de 
mesas redondas. 

 
P: ¿Cómo está lidiando la ‘MCUSA’ con el aumento del nacionalismo blanco en nuestro país y 
congregaciones? 
R: Comenzar con los planes de estudios de abolición disponibles a nivel congregacional. Participar en los 
programas de Paz y Justicia. Las subvenciones de asociación están disponibles para las iglesias. 

 
Resultados de la Boleta 
Las siguientes personas candidatas fueron confirmadas por elección de las personas delegadas: 

  Chris Nord – Moderador electo, término de 4 años (2 años moderador electo, 2 años como moderador) 
  Emily Toews – Junta Directiva, término de 4 años 
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  Rick Bollman – Equipo de Discernimiento de Dones, término de 1 año 
  Jennifer Gingerich – Equipo de Discernimiento de Dones, término de 1 año 
 
Las siguientes personas nominadas fueron confirmadas por nombramiento de la Junta: 

  Kiara Yoder - Integrante Honoraria, término de 2 años 
  Julia Todd – Secretaria de la Junta – cubriendo un término remanente aún por expirar   
  Sam Adams – Equipo de Liderazgo Pastoral, término de 4 años (2do periodo) 
  Harold Nussbaum – Equipo de Finanzas, término de 1 año 
  Jack Swaim - Equipo de Finanzas, término de 2 años 
   
Talleres 1:00-3:00 pm 
 
2da Sesión de Personas Delegadas 3:30 -4:15 
La sesión de personas delegadas de la tarde fue un momento para honrar a las personas que salían de la Junta. 
Las personas integrantes salientes son: Dianna Eshleman, Jan Yoder, Nelly Moran-Ascencío. 
  Las nuevas personas integrantes de la Junta son Chris Nord, Emily Toews, Kiara Yoder y Julia Todd. 

 
Anuncios –  Barb Buxman solicitó que todas las actualizaciones del directorio se informaran a la oficina de la 
‘PNMC’ de manera oportuna. 
Se hizo una invitación a la reunión anual en la Iglesia Menonita de Portland del 23 al 24 de junio del 2023 

 
Se levantó la reunión a las 4:15 
 
Culto de clausura y comunión con Katherine Jameson Pitts, y una cena de despedida para Katherine cerraron 
el tiempo de la reunión anual. 
  
 
Presentado, Julia Todd, Secretaria de la ‘PNMC’ 
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Adaptado de “Confesión de Fe en una Perspectiva Menonita’ 
Artíclulo 16, Orden y Unidad de la Iglesia 

 
 
Nos reunimos como parte de la iglesia de Jesucristo, un cuerpo con muchos miembros, quienes por la obra 
del Espíritu Santo se unen para ser una habitación para Dios. 
 
Como el pueblo de Dios se reúne, somos la iglesia, un templo santo, una casa espiritual, con Jesucristo mismo 
como nuestro fundamento. 
 
Reconocemos la necesidad de consultar juntos para poder mantener la unidad sobre asuntos importantes de 
fe y vida.  El amor y la unidad en la iglesia son testimonios al mundo del amor de Dios. 
 
En nuestras deliberaciones y toma de decisiones, pactamos el uno con el otro a escuchar y hablar en un 
espíritu de apertura con oración y con las Escrituras como el guía constante.   
 
En humildad estamos abiertos tanto para dar y para recibir consejo.  Sabemos que el discernimiento incluirá 
puntos de acuerdo y desacuerdo, palabras de afirmación y de disentimiento.  
 
en nuestro discernimiento estamos preparados a esperar pacientemente mientras buscamos una palabra del 
Señor que nos dirija hacia un consenso en vez de tomar decisiones a prisa.* 
 
Regocijamos en la multiplicidad de gente, dones, ideas, y opiniones que están presentes en esta concurrencia 
de asamblea de delegados de la Pacific Northwest Mennonite Conference. 
 
Pactamos juntos: 

 presumir las mejores intenciones de todas las personas que participan en esta mesa y en esta asamblea 
de delegados. 

 orar unos por otros y por los líderes de la Conferencia. 

 ser pacientes y benignos. 

 hablar honesta y directamente. 

 practicar la humildad y estar dispuesto a cambiar o ser corregido. 

 escuchar activa y cuidadosamente. 

 respetar las opiniones de aquellos que pueden estar en desacuerdo con la mayoría. 

 respetar la sabiduría de la asamblea mayor y de aquellos que están en nuestras mesas asignadas. 
 
(Los líderes de mesa pueden guiar la mesa en oración.) 
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¿Se acabó el covid? Si bien su estado de emergencia oficial en los EE. UU. “expiró” recientemente, es 
probable que los efectos continúen durante algún tiempo. Si sus congregaciones son como la mía, es probable 
que haya aparecido el “renunciar en silencio”. 
 
Con ese fin, agradezco a todos los que leen este informe, ya que con su ejemplo muestran que trabajar juntos 
es valioso, que vale la pena esforzarse por encontrar un terreno común y que conectarse a través de las 
fronteras podría salvar la humanidad que se ha perdido. Cuando nuestras cabezas están inclinadas hacia 
nuestros teléfonos "inteligentes". 
 
Estoy agradecido por sus congregaciones por continuar dando fielmente a este grupo de congregaciones 
miembros que conforman la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico. Solo tenemos éxito como 
conferencia si continuamos trabajando juntos. PNMC realmente no es nada sin todos ustedes. 
 
Dada la gran cantidad de desafíos financieros que enfrenta cada hogar y congregación, me sorprendió que 
nuestra donación congregacional total este año fiscal pasado alcanzó el 97% de las proyecciones 
presupuestadas. Sabiendo que algunas de sus congregaciones tienen que “apretar sus cinturones” (incluyendo 
la reducción de sus donaciones a la PNMC), este puede ser un año desafiante, especialmente ahora que 
tenemos un nuevo y maravilloso Ministro Ejecutivo de la Conferencia de tiempo completo, Eric Massanari. 
Pero dadas nuestras reservas financieras, estaremos bien. 
 
Desde que el mercado de valores terminó su carrera incesante en 2022, ha estado oscilando hacia arriba y 
hacia abajo (un poco más hacia abajo que hacia arriba), y el fondo de inversión de PNMC ha estado 
balanceándose con él. El saldo al 28 de febrero de 2023 era de $1,120,000, unos $100,000 menos que el año 
pasado. 
 
Para aquellos de ustedes que prefieren las cooperativas de ahorro y crédito a los bancos (¡como yo!), les 
alegrará saber que estamos trasladando nuestras cuentas corrientes y de mercado monetario a Everence 
Federal Credit Union desde US Bank. (Si quiere saber por qué las cooperativas de ahorro y crédito son 
mejores que los bancos, pregúnteme). 
 
En general, nuestros ingresos operativos reales en el año fiscal 2022-23 superaron nuestros ingresos 
presupuestados en $9400. Las donaciones congregacionales reales fueron solo $3,400 menos de lo 
presupuestado. Los gastos fueron $18,200 menos de lo presupuestado, 
lo que generó un ingreso operativo neto de alrededor de $27,700 (en comparación con una pérdida 
presupuestada de $400). En general, seguimos estando en muy buena forma financiera como conferencia. 
 
Presentado por el Tesorero de la PNMC, Dave Hockman-Wert 
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¡Nací en Tucson, Arizona y he vivido en todo el país en muchos estados diferentes! Mis padres en 

realidad no me llevaban a la iglesia con regularidad y una vida de fe no fue parte de mis primeros años. 

Estoy agradecido de que muchos miembros de mi familia extendida alimentaron mi fe. Mientras estaba 

en la escuela secundaria en Phoenix, AZ, asistí a Young Life y a través de ese ministerio comencé a seguir 

a Jesús. Como estudiante de la Universidad del Norte de Arizona sentí el llamado de Dios en mi vida 

pensando que trabajaría en el ministerio juvenil.  

Me casé con Craig Morton y criamos a 4 hijos: Ian, Jessie, Meg y Nathan, y tenemos dos nietos. Craig 

también fue llamado al ministerio y nos mudamos a Filadelfia, donde comenzamos nuestra jornada en la 

Iglesia Menonita asistiendo a Germantown Mennonite. Mientras estuve allí, pude participar en clases 

para cónyuges de seminaristas y tomé una clase con Ron Sider. Regresamos a Arizona después de que 

Craig terminó el seminario y comenzó a buscar pastorados. Comenzamos en el ministerio en Zion 

Mennonite en Elbing, KS. Durante nuestro tiempo allí pude asistir a Friends University para obtener mi 

Maestría en Ministerio Cristiano. Tuve la suerte de estudiar con Richard Foster y obtener una 

comprensión más profunda de la Formación Espiritual. Mientras estaba en la Conferencia del Distrito 

Oeste serví en el Comité de Paz y Justicia. Más tarde, mientras estaba en la Conferencia de Franconia 

(ahora Conferencia Mosaic) también serví en los comités de la conferencia. Craig y yo aceptamos un 

llamado como plantadores de iglesias para la Iglesia Menonita Emaús aquí en la PNMC en 1998 y hemos 

estado sirviendo aquí durante casi 25 años. Actualmente, soy bi-vocacional como maestra de escuela 

pública y co-pastora de Meridian Mennonite Church (nuestro nuevo nombre). Mientras estuve aquí en 

el PNMC, serví en el Comité de evangelización, serví como pastor de campamento en Drift Creek, trabajé 

como miembro de la junta del Idaho Mennonite World Relief Festival y tuve otras oportunidades de 

servir a la iglesia en general de diferentes maneras. Me siento honrada y honrada de ser llamada como 

moderadora electa y espero servir al PNMC y a nuestras congregaciones en este papel. 

Vivo en Spokane, Washington. Estoy casada con Jan Yoder. Tengo dos hijos adultos. tengo 64 años Soy 

miembro de la Iglesia Shalom en Spokane 

He sido pastor ordenado en la PNMC desde 1995. La mayor parte de mi trabajo pastoral en los últimos 

treinta años ha sido ministerio de tiempo parcial y/o interino. He servido principalmente en las iglesias 

de MCUSA, aunque también he servido en la Iglesia Unida de Cristo. Actualmente soy pastor interino en 

Community Congregational United Church of Christ en Pullman, Washington. Actualmente también 

estoy sirviendo en la junta de Camp Camrec, aunque espero salir de esa junta pronto. He servido como 

pastor de campamento tanto en Camp Camrec como en Drift Creek Camp. También soy pastor de 

distrito en la PNMC. 

Habiendo trabajado en varias iglesias de PNMC, tengo una idea bastante clara de los desafíos que 

enfrentan muchas de nuestras iglesias. También soy consciente de gran parte del buen trabajo que se 

está realizando en nuestra conferencia. 
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 Dave es miembro de Corvallis Mennonite Fellowship y, como todos los que asisten a CMF, ha asumido 

muchos roles para ayudar al funcionamiento de la confraternidad (dirección de canciones, dirección de 

adoración, predicación, comité de adoración, equipo pastoral y delegado). Trabaja como especialista en 

información biológica para el Programa de Monitoreo de la Efectividad Acuática y Ribereña del Servicio 

Forestal de los Estados Unidos. Se ha desempeñado en la junta de PNMC en tres ocasiones diferentes 

(1997-99; 2006-10; 2014-15), incluido un período como moderador (2008-10). Dave también es 

miembro del consejo de liderazgo de Mennonite Creation Care Network (2006-presente) y se 

desempeñó como tesorero del Consejo Asesor de Peace and Justice Support Network (PJSN conocido 

por sus siglas en inglés) (2012-2018). Tiene dos gatos, Lenny y Squiggy. Por último, pero definitivamente 

lo más importante, Dave ha estado casado con Cathleen durante 26 años. 

  

Rick es un director de escuela primaria jubilado y director de Corpus Christi Homeless Shelter en Boise. 

Él y su esposa Marj tienen 3 hijos y 4 nietos. Rick es miembro de Meridian Mennonite Church en 

Meridian, ID y es el presidente actual del Idaho Mennonite World Relief Festival. Ha servido en la Junta 

de PNMC, Liderazgo Pastoral, Paz y Justicia y Comités de Discernimiento de Dones en el pasado. Rick 

continúa involucrado en ministerios para personas sin hogar y apoya a un ex preso del corredor de la 

muerte. Le gustan los deportes al aire libre y viajar. Rick dice: “Creo que participar en PNMC trae alegría, 

esperanza y paz a nuestras vidas. Ayuda a cumplir con un mayor llamado como anabautistas y 

seguidores de Jesús a medida que nos conectamos y nos mantenemos unidos con una comunidad de fe 

más grande. Creo que trabajar juntos trae el amor de Dios a los demás”. 

  

 Nací Gloria Hope Yoder en Buffalo, Nueva York. Asistí a la Iglesia Menonita Clarence Center hasta que 

llamaron a mi padre para ser el pastor de la Iglesia Menonita Arcade en Arcade, Nueva York, cuando yo 

tenía 5 años. Durante mis últimos años de escuela secundaria, nuestra iglesia se disolvió y nuestra 

familia asistió a una Iglesia Congregacional UCC. Asistí a Goshen College donde obtuve una licenciatura 

en inglés. Algunos años más tarde me mudé a Phoenix, AZ, donde me uní a Trinity Mennonite Church y 

luego a Koinonia (Mennonite) Fellowship en Chandler, donde conocí y luego me casé con mi esposo, 

Harold Nussbaum. 

De 1984 a 1986 fuimos voluntarios con MCC en Miami, Florida, donde éramos parte de una 

congregación menonita en apuros. Después de Miami nos mudamos a Akron, PA, donde trabajé como 

asistente administrativo en el Departamento de África en MCC. También fui miembro activo de la Iglesia 

Menonita de Akron, donde serví en el Equipo Pastoral. En abril de 1998 nos mudamos a Beaverton, 

Oregon para estar más cerca de nuestra hija y nietos y pronto nos unimos a Portland Mennonite donde 

he sido anciano y en varios comités a lo largo de los años. También he sido a menudo delegado de 

PNMC. Soy el secretario de la Sociedad Histórica Menonita del Noroeste del Pacífico. En 2001 comencé 

mi propio negocio de historia personal, Real to Reel, grabando historias personales. Mi caminar con 

Jesús es una parte crítica de mi vida diaria. 
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Jennifer Lyn Gingerich (ella/ella) vive en Salem, Oregon con su esposo Paul Boers y ha sido parte de la 

Iglesia Menonita de Salem desde enero de 2005. Creció en Zion (Hubbard) Mennonite y ha estado 

involucrada en asistir a eventos de la PNMC desde ella era una niña pequeña, lo que le proporcionó 

conexiones a lo largo de la conferencia. Jennifer también asistió al Drift Creek Camp mientras crecía y 

eventualmente formó parte del personal allí muchos veranos. Jennifer se graduó en 2002 de Goshen 

College y se graduó en 2012 del Anabaptist Mennonite Biblical Seminary. Trabaja como Capellán 

Certificado por la Junta en el Hospital Salem en Salem, Oregon. Jennifer disfruta pasar tiempo con su 

esposo y sus gatos, tejer, escuchar audiolibros, jugar y pasar tiempo con sus mordiscos. 

  

Tengo muchas ganas de trabajar con el equipo de finanzas de PNMC. He tenido una carrera bivocacional 

que combina el liderazgo de pastor con la administración de oficinas. Actualmente, sirvo a tiempo 

parcial como pastor en la Iglesia Menonita Evergreen Heights en Caldwell y también comparto los dones 

de la contabilidad y la administración comercial como administrador comercial en la gran Iglesia 

Presbiteriana del centro de Boise. En ambas capacidades, disfruto compartir un viaje de fe dentro de la 

iglesia donde la comunidad se vive mejor hacia el reino pacífico de Dios. Como administrador de 

empresas, administro las inversiones y los fondos mientras trabajo codo a codo con los comités y el 

personal de la iglesia. Tengo más de 30 años de experiencia como contable. Estoy casado con mi mejor 

amigo de toda la vida y disfruto de las vidas dinámicas y divertidas de nuestros dos hijos adultos. Gracias 

por invitarme a servir al PNMC en esta capacidad. 
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Informe de fin de año del equipo de liderazgo pastoral 

Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico 

Asamblea Anual, 23 y 24 de junio de 2023 

Presentado por Amy Epp (presidenta) 

 
 

“Todo cristiano es llamado y dotado para el ministerio, en la iglesia y en el mundo, a través del bautismo. 
Para algunos, este ministerio toma la forma de liderazgo de la iglesia, un llamado compromiso con el trabajo creativo. 

de edificar el cuerpo de Cristo y testimoniar el amor de Dios en el mundo. 
Los líderes de la iglesia están empoderados por el Espíritu y la iglesia, y son responsables ante Dios 

y su comunidad de fe, que apoyan y bendicen su ministerio". 
 

Comité Menonita de Cantos e Himnarios 
Voces juntas, 964 

 
El trabajo principal del Equipo de Liderazgo Pastoral (PLT conocido por sus siglas en inglés) es la 
acreditación de un grupo particular de líderes: nuestros pastores, plantadores de iglesias, capellanes y otros 
ministerios especializados en la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico (PNMC conocido por sus 
siglas en ingles). También invitamos a estos líderes a relaciones de responsabilidad mutua por la promulgación 
ética de sus ministerios. PLT agradeció dar la bienvenida a Eric Massanari como nuestro Ministro Ejecutivo 
de la Conferencia, lo que nos permitió reunirnos nuevamente para hacer este trabajo significativo después de 
un lapso de meses durante el período intermedio posterior a la partida de Katherine Jameson Pitts. 
 
En el último año desde que PLT autorizó a un pastor para la ordenación: Kristin Swartley de la Iglesia 
Menonita de Portland, el 14 de febrero de 2023. 
 
El otro trabajo importante de PLT durante el año pasado surgió de la decisión de 2022 de los delegados de la 
Iglesia Menonita de EE. UU. de afirmar la Resolución para el Arrepentimiento y la Transformación. En ese 
espíritu de arrepentimiento y transformación, PLT ha estado discerniendo una respuesta a los pastores cuyas 
credenciales hemos tenido y que han sido disciplinados o sancionados por PLT cuando han oficiado bodas 
para parejas LGBTQ+ bajo su cuidado, o que han sufrido daños a causa de su identidad o su expresión 
abierta de bienvenida a las personas LGBTQ+. 
 
Una parte de nuestra respuesta ha sido solicitar a la oficina de liderazgo ministerial de MCUSA que 
restablezca las credenciales que han sido etiquetadas como 'en desacuerdo'. También hemos escrito a cada 
uno de estos pastores reconociendo el daño e invitando a contar historias. Próximamente se enviará una 
declaración a todos los miembros del PNMC, junto con una invitación similar a la narración de historias que 
conduciría a una mayor apertura y sanación. 
 
En el último año, no ha habido rotación de miembros del PLT. Rob Hanson de Hyde Park Mennonite 
Church en Boise, Sam Adams de Bend Mennonite Church, Angel Campoz de Jerusalen Iglesia Menonita en 
Salem, Rod Stafford de Portland Mennonite Church y Amy Epp (presidenta) de Seattle Mennonite Church, 
todos continuaron sus mandatos. Eric Massanari forma parte del Equipo como Ministro de la Conferencia 
Ejecutiva del PNMC. Y estamos muy agradecidos por el destacado trabajo de Barb Buxman como grabadora. 
Gracias por confiarnos el cuidado y la acreditación de sus líderes y pastores. 
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- Brenda Hostetler Kauffman, Abril 2023 

 

Drift Creek pudo realizar programas "como de costumbre" sin restricciones de Covid-19. Sin embargo, en 
retrospectiva, ¡parece que más restricciones podrían haber evitado muchos dolores de cabeza! Casi todo el personal 
terminó contrayendo Covid en el transcurso de cinco semanas, a menudo dejando las cabinas con poco personal. 
El segundo piso del albergue se convirtió en la zona de cuarentena para la gente. Varios campistas, especialmente 
estudiantes de secundaria, tuvieron que terminar su semana de campamento antes y regresar a casa porque dieron 
positivo en la prueba o algunos campistas no pudieron asistir. Fue una temporada frustrante con un resultado 
decepcionante... Aunque para la última semana, casi todos estaban bien y las operaciones del campamento eran en 
su mayoría normales para los grados tercero y cuarto. 
 
En noviembre, después de varios retrasos y reuniones anuales realizadas en Zoom, DCC finalmente pudo celebrar 
su 60 aniversario con la primera reunión de miembros en persona desde 2019. La multitud era pequeña, pero fue 
una ocasión alegre para estar juntos. en persona una vez más. 
 

¡La primavera de 2023 será recordada en los años venideros! Inicialmente, la temporada parecía estar bastante 

ocupada con múltiples programas de educación al aire libre programados a través de una asociación con Straub 

Outdoors of Salem. Straub tenía cinco escuelas programadas para programas ODS (escuela al aire libre) de 

primavera. Pero cuando empezó a nevar el 21 de febrero, ¡todo cambió! La primera mañana estuvo llena de 

asombro al ver el albergue envuelto en una gruesa capa blanca de nieve. Los árboles en el campamento estaban 

hermosos y festivos con sus nuevos abrigos de invierno... pero cuando el personal del campamento intentó revisar 

el camino y encontró innumerables árboles entre el albergue y el puente, nos dimos cuenta de que podríamos estar 

enfrentando desafíos más grandes de lo que habíamos anticipado.  
 

Sucedió que había un pequeño grupo de estudiantes de secundaria que habían venido a DCC para completar 8 

horas de trabajo de servicio. Si bien fue desafortunado que se quedaran atascados, la retrospectiva nos ayudó a 

darnos cuenta de que realmente fue una bendición, ya que significaba que había más manos a la obra para ayudar a 

despejar el camino. Se hizo un llamado para que la gente ayudara a despejar del lado de la ciudad de Lincoln y 

Dennis Kauffman gentilmente sacó su tractor. Aró durante tres largos días mientras el personal y los voluntarios 

continuaban quitando árboles. En la madrugada del noveno día, el personal finalmente pudo salir. Sin embargo, ¡la 

nieve realmente no se derritió hasta bien entrado abril! Probablemente había cientos de árboles a lo largo del 

camino. Los bancos de hielo y nieve eran demasiado para que la mayoría de los grupos maniobraran. Al final, un 

total de 9 grupos tuvieron que cancelar sus reservas, incluida la mayoría de los programas escolares al aire libre, lo 

que se sintió como un golpe en el estómago además de todo el trabajo adicional requerido para despejar el camino. 

¡Pero la buena noticia es que el camino se ve muy bien ahora! El personal en el lugar trabajó muy duro despejando 

el camino y limpiando después de la tormenta. 

 

En estos días, las cosas están en pleno apogeo preparándose para los programas de verano. ¡Estamos agradecidos 

por los voluntarios que hacen posible el campamento! ¡Cada pastor, cocinero, enfermera, líder de manualidades, 

voluntario adolescente y consejero de cabaña hacen que los programas de verano sean ricos y gratificantes y no 

podríamos hacerlo sin cada uno de ustedes! 

¡Pedimos oraciones y su colaboración para sostener DCC para las generaciones venideras! 
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Junio 2023 
Presentado por Diane Hood 

Directora ejecutiva 
 

Mennonite Village continúa siendo un importante proveedor de vivienda, servicios de atención médica y 
empleo en el área metropolitana de Albany. Superamos la pandemia, respondiendo continuamente a las 
regulaciones y necesidades cambiantes de nuestra comunidad. Actualmente más de 550 residentes son 
atendidos en todos los niveles colectivos de atención y más de 300 empleados son empleados de esta 
organización. 
 
Vida independiente: En 2022, Mennonite Village dio la bienvenida a 52 nuevos residentes a la vida 
independiente en Village. La edad media de estos residentes fue de 76,7 años. La edad promedio de todos los 
residentes en vida independiente es de 80,7 años. Actualmente hay 152 personas o parejas en la lista de espera 
para mudarse a Mennonite Village. 
 
75.º aniversario: Llevamos a cabo un evento de tres días del 29 al 31 de julio de 2022 para celebrar nuestros 
75 años de brindar atención amorosa a los ancianos. Honramos nuestro pasado con una exhibición de 
historia, conciertos de música y un servicio de adoración. También invitamos a la gente a caminar por nuestro 
jardín comunitario y ver un espectáculo de colchas al aire libre con colchas históricas y contemporáneas que 
nos prestaron miembros de las iglesias menonitas del valle de Willamette. Varias de las colchas tenían 
vínculos directos con los fundadores y visionarios del Hogar Menonita para Ancianos original. 
 
Capellanía: El reverendo Tim Weible se unió a Mennonite Village en el otoño de 2022. El capellán Tim 
brinda apoyo espiritual a los residentes y al personal del campus. Estamos felices de que pueda dirigir los 
servicios de adoración en nuestras áreas de atención, así como los servicios en persona los domingos por la 
mañana que están abiertos a todos los residentes del campus. Estamos agradecidos por los voluntarios que 
ayudan a hacer esto posible. 
 
Programación de Bienestar: Con el levantamiento de las restricciones de COVID, el departamento de 
Bienestar ha podido recuperar la programación a los niveles previos a la pandemia. La demanda de clases de 
ejercicio, tanto en tierra como en la piscina, sigue siendo fuerte. Mennonite Village ofrece un espacio de 
reunión para cuidadores y grupos de apoyo para el duelo, además de traer oradores para compartir 
información sobre una amplia variedad de temas relacionados con el bienestar. 
 
Día del Patrimonio: Únase a nosotros el viernes 21 de julio de 2023 para nuestra fiesta anual de verano. 
Anteriormente conocido como el "Día de los estadounidenses mayores", el Día del Patrimonio contará con 
un mercado de agricultores, música en vivo y camiones de comida de 9:00 a. m. a 1:00 p. m. Luego, por la 
noche, organizaremos una cena de barbacoa gratis seguida de un concierto nocturno con The Bylines, un 
conjunto de jazz de Seattle, Washington. 
 
Un sincero agradecimiento a la Conferencia del Noroeste del Pacífico y a las congregaciones locales, ya que 
Mennonite Village continúa mejorando gracias a su voluntariado, sus oraciones reflexivas y otras formas en 
las que comparte su tiempo y sus talentos con nosotros. Todo el apoyo ayuda, mientras nos esforzamos por 
vivir nuestra misión "Ser una comunidad centrada en Cristo que brinda servicios que enriquecen la vida". 
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     OREGON MENNONITE RESIDENTIAL SERVICES, INC. 

 
OFFICE 
             
325 SW Elmwood                                                                            Phone: 503-474-1213   
McMinnville, OR  97128                                                                                Email:  Loralei@omrs-dd.org 

 

 
Marzo 2023 

Nuestra misión: Guiados por el ejemplo de amor y compasión de Jesús, OMRS apoya a las personas que 
experimentan discapacidades intelectuales y del desarrollo para que todos, empleados y personas atendidas, 
sean tratados con dignidad y respeto, sientan un sentido de pertenencia, vean valoradas sus habilidades y 
experimentar un crecimiento personal. 

Oregon Mennonite Residential Services abrió sus primeros dos hogares grupales en 1986. OMRS ahora opera 
14 hogares con una apertura número 15 a finales de este año. Brindamos apoyo de personal las 24 horas a 56 
adultos que experimentan discapacidades intelectuales/del desarrollo (IDD). Once de estas casas están en 
McMinnville y tres están ubicadas en Albany. 

Al igual que el resto del mundo, muchas de nuestras rutinas habituales cambiaron durante la pandemia y la 
escasez de personal de los últimos dos años. Siempre supimos que la gente de OMRS, el personal y los 
residentes, eran increíblemente resistentes y creativos, ¡pero las demandas de la pandemia enfatizaron esto! 
Me complace decir que nuestra dotación de personal se ha estabilizado y estamos mirando hacia el futuro. 

Antes de la pandemia, muchas de las personas a las que apoyamos asistían a Actividades de Servicios Diurnos 
(DSA) operadas por otros proveedores en nuestras áreas. Desafortunadamente, la capacidad de este servicio 
no se ha recuperado. Muchas de las personas a las que servimos ahora pasan más tiempo en casa. OMRS 
espera establecer un programa DSA, con énfasis en crear una atmósfera donde exista una verdadera inclusión 
comunitaria para aquellos a quienes servimos y otros en nuestra área. Si tiene curiosidad sobre cómo podría 
apoyar la inclusión de las personas que experimentan IDD en sus comunidades, congregaciones y otros 
lugares a los que va, no dude en comunicarse con nosotros. La respuesta probablemente estará en la línea de 
"no tenga miedo de relacionarse", "comparta intereses y pasatiempos comunes", "haga adaptaciones 
razonables para la accesibilidad, las necesidades sensoriales y la comunicación". 

Los empleados de OMRS dicen que hay algo especial en OMRS en la forma en que todos nos apoyamos y 
aceptamos unos a otros. También dicen que los regalos que los residentes comparten con ellos son mucho 
más valiosos que cualquier cosa que les den como proveedores de apoyo. ¡¡Nuestra misión está trabajando 
duro!!   

OMRS agradece a las congregaciones e individuos solidarios de PNMC. Agradecemos las diversas formas en 
que muestra su apoyo. Esperamos que no dude en ponerse en contacto con nosotros si tiene conocimiento 
de una situación en la que podríamos ser útiles. Bendiciones para ti y los tuyos. 
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Pacific Northwest Mennonite Historical Society 
6030 South Whiskey Hill Road, Hubbard OR 97032-9406 

Web: pnmhs.org             Ph: (503) 266-6447   

Email: pnmhs.volunteer@gmail.com     

    Preserving the past to illuminate the future 
 

Submitted by Lin Rush, PNMHS Board Chair 

 
La Junta The Pacific Northwest Mennonite Historical Society determinó el año pasado honrar a Hope Lind 
por sus esfuerzos para ayudar a formar la Sociedad Histórica. En el papel como historiadora de conferencias 
en los años 80’s, probó una visión para formar una Sociedad histórica local en una reunión en la que convocó 
a 14 personas quienes se reunieron el 7 de noviembre de 1987. Como resultado de la reunión, la conferencia 
aprobó la formación de Oregon Mennonite Historical & Genealogical Society. Más tarde OMHGS pasó a 
llamarse Pacific Northwest Mennonite Historical Society. Hope se desempeñó como la primera presidenta de 
la Sociedad. En su honor, hemos llamado el área de nuestra biblioteca “La Biblioteca Hope Lind.”  
 

La Junta se comprometió a traer una exhibición itinerante llamada Voices of Consience (VOC) a Oregon del 
28 de julio del 2023 al 24 de septiembre del 2023. Capta historias de objetores de conciencia durante la 
primera Guerra Mundial y fue creado por The Kauffman Museum at Bethel College en Kansas. La exhibición 
VOC se llevará a cabo en Lewis & Clark College Watzek library. Esperamos que muchos de ustedes 
aprovechen la oportunidad de ver esta exhibición ganadora de premios mientras esté aquí en Oregon. Se 
puede encontrar más información en PNMHS.org.  
 

El centro estuvo abierto todos los miércoles durante todo el año y atendió a un buen número de visitantes. 
Algunos de los elementos accedidos y archivados son: Colecciones de Dave Stutzman, John Willems, y Pat 
Hershberger, todos los cuales tuvieron una amplia participación en las actividades de la conferencia. También 
procesamos materiales de PNMC.  
 

Nuestros voluntarios, con la ayuda de Ivan Snyder, categorizaron y organizaron varias cajas de libros en 
Alemán donados por Clarence & Berdena West y Urie Kenagy. Puede encontrar una lista de estos y otros 
libros en Alemán en nuestra colección en www.pnmhs.org/german-collection/  
 

Apreciamos el apoyo de nuestros donantes, incluidas varias congregaciones. Nuestro trabajo no sería posible 
sin su continuo y fiel apoyo. Los invitamos a que continúen con su apoyo regular a nuestra misión para 
preservar la historian de los Menonitas en el Pacific Northwest y especialmente para hacer una donación y 
apoyar la exposición VOC. Animamos a su congregación para que también nos incluyan en su presupuesto.  
 

Hemos recibido varias solicitudes este año para aceptar y exhibir artefactos históricos y culturales 
relacionados con los Menonitas en los archivos. La instalación actual no fue construída para acomodar tales 
artículos. Nos hemos comprometido a iniciar una discusión sobre el interés y el deseo de una instalación de 
exhibición tipo museo en nuestra ubicación. Si tiene interés en esto, comuníquese con cualquiera de los 
miembros de nuestra junta.  
 

El archivo busca preservar las historias de los Anabautistas Menonitas en el Pacific Norwest. Suministramos 
almacenamiento seguro y con control climático para registros personales y congregacionales relacionados con 
la vida menonita cotidiana. Los áticos, los garajes y los armarios son lugares inadecuados para tales registros, 
así que si tiene algo, considere llevarlo al centro para su custodia. Nuestro trabajo es posible gracias al trabajo 
de nuestros dedicados voluntarios, John Gingerich, Shirley Martin, Carolyn Gingerich, Lynn Miller, Beth 
Diener, Steve Turner, y Carol Shank. Este último año donaron más de 1,400 horas a la sociedad. El archivo 

está abierto cada miércoles. Le invitamos a visitarnos entre las 9:00 am y las 3:00pm. 
 
La Junta: Lin Rush, Rod Fretz, Jerry Barkman, Gloria Nussbaum, Jay Beaman, Pat Hershberger, John Goertzen, 
Carol Shank. 
  

http://www.pnmhs.org/
http://www.pnmhs.org/german-collection/
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Saliendo del corazón de la pandemia COVID-19, un taller de 
discernimiento para toda la congregación nos ayudó a reconocer dónde hemos experimentado estar arraigados y 
cimentados en el amor de Cristo y cómo podemos hacer crecer eso. El taller nos ayudó a identificar que, en medio 
de todo el dolor y la pérdida de la pandemia, también hemos recibido un regalo increíble de Dios. Hemos recibido 
el regalo de experimentar y ofrecer conexión, lo que nos ayudó no solo a mantenernos firmes durante la pandemia, 
sino también a crecer y prosperar. Hemos llegado a identificarnos con el salmista, quien, habiendo buscado refugio 
en Dios como lo hicimos nosotros, se volvió hacia los demás y cantó: "¡Vengan, prueben y vean que Dios es 
bueno!" A partir de eso, hemos desarrollado un plan para hacer crecer y extender nuestro don de conexión, para 
probar y ver que Dios es bueno e invitar a otros a probar y ver que Dios también es bueno, en cuatro áreas: en 
nuestro nido (nuestro espacio físico e infraestructura), como nuestro prójimo (en nuestro alcance y servicio a los 
demás), en nuestra crianza (en nuestra vida congregacional) y como alimentamos (en las formas en que caminamos 
con aquellos que están pasando por cosas difíciles). ¡Todo lo mejor mientras continúas preparándote para este verano! 

Mirando hacia atrás en este último año y pensando en cómo nuestras prácticas 
congregacionales nos han mantenido arraigados en el amor de Cristo, la práctica que más se destaca es la práctica 
de la amistad cristiana. No es algo que necesariamente practicamos los sábados por la tarde cuando nos reunimos 
para adorar, pero caracteriza la red de relaciones que han surgido a través de fronteras generacionales, entre 
personas en diferentes etapas de la vida y entre aquellos que, si no fuera por nuestro compromiso con Jesús, nunca 
habría desarrollado amistades. Compartir comidas, compartir luchas, dar y recibir ayuda, alentarse unos a otros: 
todas estas cosas caracterizan la práctica de la amistad que ha surgido en Bend Mennonite. 

En Corvallis Mennonite Fellowship, practicamos estar arraigados y 
cimentados en el amor de Cristo al compartir una comida después de cada servicio de la iglesia. Comulgamos 
juntos una vez al mes, pero "comulgamos" durante una comida compartida todos los domingos. Esto tuvo que 
detenerse durante la pandemia, como muchas cosas, lo cual fue un desarrollo notable y triste. Pero durante el 
último año más o menos, hemos estado reconstruyendo lentamente nuestra capacidad para reunirnos alrededor de 
las mesas. Además del ritmo semanal de comida compartida, la reunión anual de PNMC del año pasado inspiró a 
nuestra confraternidad a enfocarse en ser lo más saludables posible, gracias al taller de Congregaciones Saludables 
de Bill Blank. Con la guía de Bill, estamos aprendiendo a comunicarnos de manera saludable incluso cuando no 
estamos de acuerdo. Y estamos comenzando un proceso de (re)nombrar quiénes y qué somos como grupo (lo que 
algunos podrían llamar una declaración de misión). 

 
En este último año, celebramos nuestros 20 años de arraigo en 

Caldwell como comunidad de fe. Nuestras raíces se nutren de los tiempos regulares de compañerismo, aprendizaje 
y adoración. Compartimos amor unos con otros cuando oramos y compartimos y celebramos los eventos de la 
vida de los hogares mientras nos abrazamos a través de los dolorosos tiempos de cambio. Nuestras raíces nos están 
empujando a pensar en cómo podemos compartir nuestra propiedad con nuestra comunidad. En nuestros 
servicios de adoración de los domingos por la noche una vez al mes, practicamos el amor mientras adoramos de 
una manera nueva mientras nos reunimos alrededor de una mesa. Nuestro amor por la comunidad se expresa 
compartiendo cajas de alimentos con las familias en la escuela primaria local y participando en el jardín 
comunitario. Nuestras raíces están sedientas de una dirección clara a medida que establecemos nuevas metas para 
nuestra iglesia para el futuro. 

El año pasado, Eugene Mennonite sufrió una grave pérdida por el 
fallecimiento de Randy Friesen. Fue nuestro tesorero durante 50 años, esposo, padre, amigo y ayudante de los 
necesitados. Lo extrañamos. Este año hemos tenido muchas reuniones alegres de canto y servicio. Lideramos a 
nuestra comunidad en la creación de kits escolares y kits para refugiados a través de MCC y hemos hecho 
conexiones más profundas con personas sin hogar en nuestra comunidad 

 Evergreen Mennonite Church está colaborando en el discernimiento 
sobre cómo asignar los fondos recibidos para la venta de la casa del Servicio de Voluntarios Menonitas. La 
congregación ha completado una fase inicial en la que cada miembro entregó $500 a una organización benéfica u 
ONG de su elección, lo que resultó en una amplia variedad de contribuciones. El Comité de Nominación de 
Pastores está trabajando para traer un nuevo pastor a bordo. 
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Ser testigo de la generosidad del tiempo y dinero al servicio de los demás por 
parte de la congregación de la Iglesia Menonita de Filer nos ayuda a mantenernos a todos con los pies en la tierra. 
El servicio de los demás se presenta en todas las formas, algunos organizados, pero a menudo solo personas 
disponibles y que reaccionan ante una necesidad. Las paredes del edificio de la iglesia a menudo se derrumban y no 
son una barrera para ayudar o servir. El edificio de la Iglesia y la congregación también fueron destinatarios 
agradecidos del servicio cuando MDS (conocido por sus siglas en inglés) vino en nuestra ayuda. El equipo de MDS 
y Idaho ayudó a restaurar nuestro sótano, que había estado inutilizable durante algún tiempo debido a un problema 
de acumulación de aguas residuales de la ciudad. Es humillante, y las palabras carecen de la profundidad para 
describir cómo es poder servir con este increíble grupo de personas que se esfuerzan por ser quienes Dios los creó 
para ser. Esté alerta, esté disponible y esté dispuesto. 
 

En los últimos 2 meses hemos comenzado un tiempo semanal 
para compartir y orar. El grupo se ha mantenido pequeño, de 6 a 8 personas, pero ha crecido en el sentido de 
compartir y apoyarse unos a otros, así como en la vida congregacional. Esto ha sido significativo para mí, así como 
para los asistentes, ya que hemos aprendido a conocernos mejor y sentir más amor el uno por el otro además del 
crecimiento espiritual. Una de las preocupaciones durante este tiempo ha sido prepararse y orar por nuestro comité 
de búsqueda, ya que buscan un nuevo pastor para la congregación. 
 

El año pasado en Hyde Park Mennonite Fellowship, nos hemos 
estado enraizando y cimentando en el amor de Cristo uniéndonos en oración y conversación unos con otros y 
notando el amor de Cristo a nuestro alrededor. A principios de 2023 comenzamos un proceso de visualización y 
escucha con la ayuda de Betty Pries y Credence. Pasamos tiempo escuchándonos unos a otros en conversaciones 
sobre nuestras historias de fe, nuestras dudas sobre la pregunta "¿por qué la iglesia?" y cantando/compartiendo 
amados himnos. Esto fue seguido por una temporada de oración y discernimiento mientras escuchamos dónde 
Dios puede estar invitándonos como iglesia en nuestro lugar y tiempo en el mundo. Esto ha incluido brazaletes de 
oración que sirven como recordatorio para hacer una pausa, respirar y notar, así como unirse a grupos de oración 
para escuchar y aprender unos de otros. Todavía no sabemos a dónde nos llevará esta temporada, pero ya ha sido 
una oportunidad para que nuestra iglesia se dé cuenta de los dones que tenemos como congregación, los sueños 
que tenemos y el recordatorio de orar unos con otros mientras arraigamos y cimentamos en el amor de Cristo por 
nosotros mismos, los unos por los otros y el mundo que nos rodea. 

Menno está arraigado y cimentado en la bondad del Señor mientras 
caminamos y servimos juntos, buscando a Dios en todas las cosas. Seguimos teniendo el privilegio de caminar 
juntos en los buenos tiempos y en los desafíos. Damos testimonio de la gracia de Dios en las pérdidas de la vida y 
el vivir: el envejecimiento, el rostro cambiante y las circunstancias de un estilo de vida agrícola, al establecer algo de 
lo que ha sido familiar durante mucho tiempo cuando llega la jubilación. Recibimos una nueva vida en el servicio 
en forma de La Subasta Menonita del Campo durante 45 años. Incluso a medida que este evento continúa 
evolucionando, sabemos que la buena obra de Dios está dentro de nuestra capacidad de compartir más allá de 
nosotros mismos. Mientras anticipamos lo que Dios está haciendo entre nosotros, confiamos en las raíces 
profundas que nos nutren, nos sostienen y nos llama hacia adelante. 

Este año pasamos de ser Emaús a Meridian Mennonite Church y 
encontramos un nuevo logotipo para nuestra congregación. Pasamos un tiempo pensando en Lucas 10:1-10. 
Estamos orando para conocer y desarrollar relaciones con personas de paz y que quieran caminar en amor aquí en 
Meridian. Ahora tenemos una banda de adoración que toca para nosotros 1 o 2 veces al mes, lo que nos enamora. 
Participamos en Anabautismo en 500 estudiando pasajes de las Escrituras y transmitiendo nuestros pensamientos a 
Menno Media. Trabajamos con un ministerio local, GLOCAL, para dar un baby shower a una joven refugiada y su 
bebé. En el otoño nos asociaremos con las congregaciones menonitas de Hyde Park y Evergreen Heights para 
traer a Sarah Augustine para hablar sobre las tierras nativas y cómo apoyar a los pueblos indígenas. Leímos el libro 
de Sarah como congregación y queremos trabajar en formas de buscar justicia para los pueblos BIPOC. Por favor 
oren con nosotros para conocer y desarrollar relaciones con personas de paz y amor. Como dijo un miembro de 
nuestra congregación: “La gente no hace fila por amor”. Ese es un resumen triste, pero queremos que el amor, la 
paz y la compasión de Dios sean nuestra base a medida que salimos a nuestra comunidad. 
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Aunque estamos arraigados y cimentados en el amor de Cristo, 
después de 26 años, la tierra está cambiando, siendo labrada de una nueva manera para una nueva temporada en la 
Iglesia Menonita de Mountain View. En octubre pasado, MVMC (conocido por sus siglas en inglés) celebró el servicio 
fiel y la jubilación del pastor Jeryl Hollinger y contrató a la pastora Miriam Mauritzen como pastora de transición 
por 18 meses a partir de diciembre. Después de 4 años con una nueva estructura de liderazgo experimental, el 
Equipo de liderazgo propondrá la adopción del nuevo modelo y una nueva lista de miembros de la junta directiva a 
partir de junio. Después de la pandemia, un nuevo Equipo de Adoración está trayendo más participación y 
colaboración en torno a la adoración. Después de 20 años, Windows to the World: Festival Internacional de Regalo 
tomó unas “vacaciones” de 2 años y regresó una vez más en noviembre de 2022. Continuamos celebrando 
asociaciones nuevas y lejanas que nos arraigan en el amor de Cristo: equipar los esfuerzos humanitarios y 
ministeriales con Socios ucranianos, organizando un primer aniversario del Servicio de Paz de guerra en febrero de 
2023, apoyando a los vecinos sin hogar en el valle a través del Centro de Calentamiento y nuestras comidas 
mensuales con Feed the Flathead, participando y elogiando el trabajo de los Vecinos del Valle para crear 
conciencia, abogar por y apoyar a los refugiados aquí en el valle, en su mayoría venezolanos y ucranianos, y 
organizar la reunión de MDS de la Región 3 en nuestra iglesia en septiembre y luego regresar con un equipo en 
marzo para 2 semanas de servicio en comunidades que se recuperan de incendios consecutivos en Okanogan, 
Washington. Aunque quizás nuestro mayor deleite cada semana es el regreso de los niños a nuestra congregación 
después de una docena de años. En el último año, tenemos una fuerte confraternidad de familias jóvenes junto con 
sus 11 niños: recién nacidos a 8 años. Qué gozo tenemos al estar enraizados en el amor perineal, poda y tierno 
cuidado de Cristo. 

Uno de los aspectos más destacados de cada año para la Iglesia 
Menonita de Portland es nuestro retiro de primavera en la costa. Como una congregación urbana esparcida por el 
área metropolitana, muchos de nosotros vivimos separados unos de otros. Por lo tanto, un 'fin de semana 
lamentablemente mal programado' de comidas compartidas, juegos, rompecabezas y acolchado, caminatas en la 
playa y un programa de variedades es una forma significativa de hacer y profundizar amistades. Los domingos, 
como parte de nuestro servicio de adoración, caminamos hacia el océano para bautizarnos en las frías aguas del 
Pacífico. Y hacerlo año tras año crea recuerdos que nos cimentan en el amor y la gracia de Dios. Luego todos nos 
retiramos muy rápidamente a una gran fogata en la playa. 

Aquí en la Iglesia Menonita de Salem, nos hemos centrado en el 
compañerismo. Todos hemos notado que, desde los cierres de COVID, no hemos hecho tanto esfuerzo para 
reunirnos más allá de los servicios de la iglesia los domingos por la mañana. Hemos tenido la oportunidad de 
reunir a personas para la final de la Copa del Mundo, el Superbowl, la noche de trivia y los eventos deportivos de 
los estudiantes. También hemos tenido la alegría de celebrar un matrimonio y el nacimiento de un niño en la 
congregación. Hemos apreciado la oportunidad de estar juntos cimentados en el amor de Cristo. 

Cada semana después del sermón, se nos invita a responder con todo 
nuestro ser. Esta es una forma en que experimentamos el arraigo en el amor de Dios. Siempre hay tres 'estaciones' 
de respuesta disponibles. Uno ofrece una acción que fluye específicamente del sermón, la Escritura o el tema de la 
adoración; esta acción cambia de una semana a otra. En el altar, oramos. Las velas están disponibles para encender, 
ya sea que nuestras oraciones se realicen en silencio o se compartan con la comunidad. Las personas que deseen 
que se pronuncie una oración en voz alta en nuestras oraciones del pueblo pueden escribirla en una hoja de papel 
en el altar de las velas o enviarla a nuestra línea de texto. En la estación de ofrendas, estamos invitados a dar 
regalos de dinero y/u ofrecer nuestras intenciones. Simbólicamente, las personas pueden sostener una perla en la 
mano y considerar cómo Dios los está llamando a la generosidad del dinero y de sí mismos, y luego dejar caer la 
perla en un jarrón. Durante este tiempo de respuesta activa, siempre recordamos a las personas que también 
pueden permanecer en sus asientos y, en el tiempo de espaciosidad, reflexionar u orar o mirar a su alrededor y dar 
testimonio de los movimientos de nuestra comunidad de parentesco. 

El tiempo, la distancia y el COVID han sacudido nuestras raíces y han puesto 
más terreno entre nosotros. Zoom híbrido, comunión semanal y celebraciones de cumpleaños durante nuestros 
servicios nos ayudan a unirnos en amor. La participación de todos los miembros nos fundamenta en la presencia 
de Cristo en la comunidad de fe reunida. 
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 El verano pasado, Western Mennonite Church decidió continuar en una 
forma alternativa con una nueva declaración de misión y un nuevo enfoque de misión. Se formó un equipo de 
lanzamiento para planificar una celebración de los 74 años de historia de Western y eso sucedió en Noviembre 
pasado. Después de la celebración del aniversario, el equipo de lanzamiento planeó un nuevo comienzo creativo. 
Empezamos a experimentar con una nueva estructura de liderazgo ya experimentar con nuevos formatos de 
adoración. En la actualidad, alternamos entre tener servicios de adoración cada dos domingos por la mañana con 
mucha música, y comidas y actividades de hermandad en sábados por la noche alternos, a los que invitamos a los 
interesados. De esta manera estamos siendo arraigados y cimentados en el amor de Cristo. 
   

Aquí en Zion, el año pasado nos ha brindado múltiples oportunidades para 
participar en prácticas que prueban y fortalecen nuestra comprensión de estar arraigados en Cristo. Nuestra 
práctica continua de incorporar los colores del año de la iglesia en nuestro espacio de adoración nos ha ayudado a 
conectarnos con eventos clave en la vida de Jesús y la iglesia. El otoño pasado, con la ayuda de un consultor 
financiado a través de la subvención Healthy Congregations, entramos en un momento de discernimiento 
enfocado para considerar si la identidad de género y la orientación sexual deberían afectar la participación en la 
iglesia. Nuestro proceso generó oportunidades para la oración enfocada, la escucha intencional de Dios y de los 
demás, la enseñanza informativa para expresar diversas perspectivas y múltiples reuniones de liderazgo para 
considerar cómo facilitar el discernimiento. Aún con la diversidad de perspectivas y tensiones que afloran, se llegó 
a un consenso y hubo mucha confianza en el proceso. 
  
 
 

¡En octubre de 2022, Community of Hope comenzó reuniones 
mensuales en persona para Wild Church! Nos reunimos al aire libre en diferentes lugares, aprendemos sobre el 
lugar donde estamos (romero de garzas, musgo, cedros rojos, etc.), y nos arraigamos y cimentamos en el amor de 
Dios a través de la conexión con la naturaleza. ¡Celebramos la cena del señor afuera y ofrecemos una migaja y una 
gota de los elementos de la cena a la tierra y entre nosotros, para recordar que toda la Creación está incluida en la 
esperanza de Dios de plenitud y vida abundante! Al pasar tiempo al aire libre haciendo conciencia en la naturaleza, 
celebramos nuestra propia encarnación. Terminamos con la bendición: "¡Id sabiendo que sois parte de la Creación, 
y la Creación es amada por Dios!" 
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Iglesia Rio de Vida 
903 Cedar Wood Ave 

Mcminnville, OR. 97218 
Pastor Simon Rendon 

 
18 de Mayo 2023 

 
Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico 
P.O. Box 301036 
Portland, OR 97294 
 
Hermanos en Cristo Conferencia menonita del noroeste del Pacífico, saludos en el nombre de Jesús. 
 
Los miembros y yo, de la congregación de habla hispana de la Iglesia Rio de Vida (River of Life 
Church), les hacemos la siguiente declaración: 
 
A la luz de la decisión de la Mennonite Church USA de celebrar matrimonios entre dos personas del 
mismo sexo, es decir, dos hombres o dos mujeres, por la presente presentamos nuestra renuncia a la 
conferencia menonita del noroeste del Pacífico. 
 
Es nuestra sincera creencia y entendimiento, como se encuentra en las Sagradas Escrituras, que el 
matrimonio se define como una relación únicamente entre un hombre y una mujer. Y, mientras que 
en ninguna parte de las Escrituras el Dios de la Biblia enseña otra unión matrimonial excepto entre 
un hombre y una mujer, nosotros, por lo tanto, no podemos llevar a aceptar otra unión matrimonial 
fuera de esta enseñanza y creencia bíblica. 
 
 
Por lo tanto, acepte nuestro retiro de la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico con efecto 
inmediato, a partir de la fecha aquí inscrita arriba. Es nuestra esperanza y oración sincera que, tal vez 
algún día en el futuro, la Fraternidad pueda aceptar los límites bíblicos del matrimonio y anular la 
aceptación actual de una visión no bíblica del matrimonio. 
 
Atentamente, 
 
 
Pastor Simón Rendón 
Iglesia Río de Vida 
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DE LEBANON MENNONITE CHURCH: 
8 de julio de 2022 
 
Kevin Chupp 
Moderador del PNMC 
 
184 S. 3rd W 
Aberdeen, ID 83210 
 
kevindachupp@gmail.com 
 
Estimado Sr. Chupp: 
 
Esperamos que esta carta lo encuentre bien. 
 
Le escribimos para informarle sobre la decisión de la Iglesia Menonita de Líbano (LMC conocido por sus siglas en 
ingles) de terminar nuestra membresía congregacional en la Conferencia Menonita del Noroeste del Pacífico (PNMC 
conocido por sus siglas en ingles) según el Artículo III (5)(a)(1) de los estatutos del PNMC. 
 
Se acordó la decisión final, con una afirmación congregacional del 88% para dejar la PNMC, luego de los resultados 
recientes de la Sesión Especial de la Asamblea de Delegados 2022 de MC-USA con respecto a la confirmación de las 
siguientes dos Resoluciones: 
 
(1) El Arrepentimiento y la Transformación como Resolución de Declaración de la Iglesia. 
 
(2) Retiro de las Pautas de membresía como política activa en la Iglesia Menonita de EE. UU. como Declaración 
organizacional. 
 
LMC emprendió un tiempo sincero de oración, discusión y mesas redondas en toda la iglesia con respecto a las 
Resoluciones de MC-USA y las personas LGBTQIA+ que ocupan el estado de membresía y posiciones de liderazgo 
dentro de LMC. Las discusiones de la mesa redonda concluyeron que permitir que las personas LGBTQIA+ ocupen 
posiciones de liderazgo o tengan estatus de membresía dentro de LMC no sería bíblico por un voto del 95%. 
 
Después de la aprobación de las Resoluciones de MC-USA, LMC llevó a cabo una Reunión Especial de Negocios de la 
Iglesia para seguir discutiendo y votando si LMC debería terminar su membresía congregacional con el PNMC. Como 
resultado, el 3 de julio concluyó una votación de toda la iglesia, con una mayoría de votos del 88 %, para cancelar la 
membresía de LMC con el PNMC. 
 
Por lo tanto, a LMC le gustaría terminar su membresía congregacional con PNMC debido a un conflicto de creencias 
bíblicas, con efecto inmediato. 
 
Si tiene más preguntas, comuníquese conmigo al número que aparece a continuación o con nuestra presidenta de 
atención pastoral, Tiffany Wittrig, al 541-974-4703. 
 
Atentamente, 
 
Rod Shank 
Presidente de la Junta de la Iglesia 
541-401-2697 
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romover el desarrollo espiritual personal 

utrir congregaciones sanas 

antener conexiones fuertes en toda la conferencia 

onducir el uno al otro a cumplir el propósito de Dios para 
el mundo  

 
 
 
 

PO Box 301036, Portland, OR 97294 
(503) 522-5324 

office@pnmc.org       www.pnmc.org 

Visión:  Sanidad y Esperanza 
Dios nos llama a ser seguidores de Jesucristo y, por el poder del Espíritu 
Santo, crecer como comunidades de gracia, gozo y paz, para que la 
sanidad y la esperanza de Dios fluyan a través de nosotros al mundo. 
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